Государственное бюджетное учреждение Псковской области
РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 
ПРИКАЗ
От 16.01.2017 г.                                                                                       № 74/Д
Приказ

«Об утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции

Государственного бюджетного учреждения Псковской области «Региональный центр информационных технологий» на 2017 - 2018 гг.»

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Указом Президента Российской Федерации от 1 апреля 2016 года № 147 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2016-2017 годы».

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемый в Приложении 1 план мероприятий по противодействию коррупции в Государственном бюджетном учреждении Псковской области «Региональный центр информационных технологий» на 2017-2018 гг.
2. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
Директор ГБУ ПО «РЦИТ»                                                    Драгунов А.В.
Приложение 1

Утверждаю

Директор ГБУ ПО «РЦИТ»

___________ Драгунов А.В.
«__» ____________2017г.

План мероприятий по противодействию коррупции в Государственном бюджетном учреждении Псковской области «Региональный центр информационных технологий» на 2017-2018 гг.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные исполнители
	Сроки реализации

	1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции

	1.1 Совершенствование механизмов антикоррупционной экспертизы нормативно-правовых актов ГБУ ПО «РЦИТ»

	1.1.1
	Формирование комплекта документов по действующему антикоррупционному законодательству, необходимого для организации работы по противодействию коррупции.
	Старший методист Тихомирова И.А.
	Февраль - март 2017г., 2018г.

	1.2 Разработка системы мер, направленных на совершенствование осуществление руководства в учреждении

	1.2.1
	Проведение оценки должностных обязанностей сотрудников учреждения, исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений.
	Заместитель директора

Смирнов О.А.
	Февраль 2018г.

	1.2.2
	Усиление персональной ответственности сотрудников за неправомерно принятые решения в рамках служебных полномочий.
	Директор учреждения Драгунов А.В.
	В течение 2018г.

	1.2.3
	Осуществление контрольных функций за соблюдением сотрудниками учреждения ограничений и запретов, принципов служебного поведения, предусмотренных статусом сотрудника ГБУ ПО «РЦИТ».
	Заместители директора Вальман С.Г., Швец М.И.
	В течение 2017 - 2018г.

	1.2.4
	Актуализация вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на административных советах, информационных совещаниях трудового коллектива.
	Заместитель директора Вальман С.Г.
	В течение 2017 – 2018гг.

	1.2.5
	Организация курсов по предупреждению коррупции среди сотрудников учреждения.
	Заместитель директора

Смирнов О.А.
	Ноябрь 2018г.

	1.2.6
	Проведение информационно-методических совещаний с представителями правоохранительных органов в рамках развития социального партнерства по вопросам противодействия коррупции и юридической ответственности за правонарушения коррупционного характера.
	Заместитель директора

Смирнов О.А.
	1 квартал 2018г.

	1.2.7
	Привлечение к дисциплинарной ответственности сотрудников учреждения, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства.
	Директор учреждения Драгунов А.В.
	По факту выявления


	1.2.8
	Анализ исполнения Плана мероприятий противодействия коррупции в учреждении.
	Заместители директора Вальман С.Г., Швец М.И., старший методист Тихомирова И.А.
	Декабрь 2017г., 2018г.

	1.2.9
	Анализ исполнения годового Плана мероприятий противодействия коррупции в учреждении.
	Директор учреждения Драгунов А.В.
	Декабрь 2017, 2018г.

	2. Совершенствование управления в целях предупреждения коррупции

	2.1 Организация информационного взаимодействия в целях предупреждения коррупции

	2.1.1
	Оценка коррупционных рисков в учреждении.
	Заместители директора Вальман С.Г., Швец М.И., старший методист Тихомирова И.А.
	Май-июнь 2017г.

	2.1.2 
	Актуализация материалов антикоррупционного характера на информационном стенде и официальном сайте учреждения.
	Заместитель директора

Смирнов О.А.
	В течение 2017 – 2018гг.

	2.1.3
	Проведение разъяснительных мероприятий с сотрудниками учреждения: 

- по соблюдению сотрудниками учреждения ограничений и запретов при исполнении обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений при получении подарков;

- по недопущению сотрудниками учреждения высказываний, которые могут быть восприняты как обещание или предложение о даче взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.
	Директор учреждения Драгунов А.В., 

заместители директора Вальман С.Г., Швец М.И.,
	По факту обращения

	2.1.4
	Проведение мониторинга признаков коррупционных проявлений на территории учреждения и информирование директора учреждения о его результатах
	старший методист Тихомирова И.А.
	В течение 2017 – 2018 гг.

	2.2 Совершенствование деятельности руководителя и заместителей руководителя учреждения

	2.2.1
	Обеспечение порядка осуществления административных процедур по приему и рассмотрению обращений граждан. Рассмотрение в установленные сроки обращений граждан.
	Директор учреждения Драгунов А.В.

Заместитель директора Вальман С.Г


	По факту обращения

	2.2.2
	Осуществление экспертизы жалоб и обращений граждан, поступающих через системы общего пользования на действия (бездействия) сотрудников учреждения с точки зрения наличия сведений о фактах коррупции и организации их проверки.
	Заместители директора Вальман С.Г., Швец М.И.
	По факту обращения

	3. Осуществление контроля финансово-экономической деятельности учреждения в целях предупреждения коррупционных правонарушений, их признаков

	3.1 Совершенствование организации деятельности учреждения в части размещения заказов

	3.1.1
	Осуществление контроля выполнения требований, установленных Федеральным законом от 05.04.2014 г. №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
	Старший методист Цыбульская О.И.
	В течение 2017 – 2018гг.

	3.1.2
	Обеспечение контроля выполнения условий контрактов, договоров.
	Главный бухгалтер Иванова О.Е., Дёмкин С.С.
	В течение 2017 – 2018гг.

	3.1.3
	Контроль целевого использования бюджетных средств.
	Директор учреждения Драгунов А.В., главный бухгалтер, заместители директора Вальман С.Г., Швец М.И.
	4 квартал 2017г., 2018г.

	3.1.4
	Отчет о распределении средств областного бюджета, выделенных на выполнение государственного задания, и распределении средств, полученных от приносящей доход деятельности учреждения (за отчетный период).
	Директор учреждения Драгунов А.В., заместитель директора Смирнов О.А., главный бухгалтер Иванова О.Е.
	3 квартал 

2017г., 2018г.

	3.1.5
	Размещение информации в части госзакупок на сайте госзакупок.
	Старший методист Цыбульская О.И. 
	В течение 2017 – 2018 гг.

	3.2 Регламентация использования имущества и ресурсов

	3.2.1
	Организация контроля выполнения законодательства о противодействии коррупции в учреждении в части правомерного обеспечения сохранности имущества, находящегося в оперативном управлении, целевого и эффективного его использования.
	Директор Драгунов А.В.
	В течение 2017 – 2018гг.

	3.2.2
	Организация контроля выполнения работ по проведению текущего ремонта в учреждении, подписания актов выполненных работ.
	Директор Драгунов А.В.
	В течение 2017 – 2018гг.

	3.2.3
	Анализ актов ревизий и др. мероприятий в целях выявления возможности коррупционных правонарушений.
	Заместители директора Вальман С.Г., Швец М.И., Смирнов О.А.
	В течение 2017 – 2018гг.

	3.2.4
	Размещение Плана ФХД и отчет о исполнении государственного задания на официальном сайте учреждения на текущий год.
	Заместитель директора

Смирнов О.А.
	Май 2017г., 2018г.


